DYREKTOR ZESPOLU SZKOt PONADGIMNAZJALNYCH NR 10
ogtasza nabor na wolne stanowisko urzednicze

ADMINISTRATORA SIECI | SYSTEMOW INFORMATYCZNYCH

w Zespole Szkot Ponadgimnazjalnych nr 10
91-715 t4dz, ul. Strykowska 10/18
tel. 42 656-25-89, e-mail: elektronik@elektronik.lodz.pl

I. WYMAGANIA NIEZBEDNE

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora:

1) jest obywatelem polskim,

2) posiada wyksztatcenie wyzsze, kierunek informatyka w zakresie systeméw i sieci
komputerowych,

3) ma petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta w petni z praw publicznych,

4) nie byta prawomocnie skazana za przestepstwo popetnione umysinie,

5) nie posiada przeciwwskazan do wykonywania pracy na stanowisku urzedniczym

6) cieszy sie nieposzlakowana opinia.

Il. WYMAGANIA DODATKOWE:

umiejetnos¢ organizowania pracy i komunikatywnosé,

odpornosc¢ na stres,

sumiennos¢ i odpowiedzialnosé.

IIl. ZAKRES WYKONYWANYCH ZADAN OBEJMUJE:

1. Zapewnienie bezawaryjnego dziatania sieci i systemdw oraz technicznej opieki nad nimi,
wyszukiwanie i diagnozowanie problemow,

2. Konfiguracje sieci na serwerze oraz przetacznikach,

3. Zapewnienie bezpieczernstwa wewnetrznego i zewnetrznego obiegu informacji w sieci i
zabezpieczenie taczy zewnetrznych,

4. Nadzorowanie prac zwigzanych z rozwojem, modyfikacja, serwisowaniem i konserwacja
systemu,

5. Zarzadzanie bezpieczenstwem przetwarzania danych osobowych w systemie informatycznym,

zgodnie z wymogami prawa i wskazéwkami ABI.



IV. WARUNKI PRACY:

e praca w wymiarze 1/10 etatu, tj. 4 godziny tygodniowo,
e samodzielne stanowisko wyposazone w monitor ekranowy,
e system pracy jednozmianowy, w pomieszczaniu przy oswietleniu sztucznym i naturalnym, w

pozycji siedzace;.

V. WSKAZNIK ZATRUDNIENIA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

Wskaznik zatrudnienia osdb niepetnosprawnych w szkole, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji
zawodowe]j i spotecznej oraz zatrudnienia oséb niepetnosprawnych, w miesigcu poprzedzajacym

upublicznienie ogtoszenia przekroczyt 6 %.

VI. WYMAGANE DOKUMENTY:

¢ oryginat kwestionariusza osobowego,

e oryginaf listu motywacyjnego,

e oryginat zyciorysu zawodowego (curriculum vitae)

e potwierdzone wiasnorecznie kserokopie Swiadectw, dyploméw lub innych dokumentow
potwierdzajgcych posiadane kwalifikacje i umiejetnosci,

e potwierdzone witasnorecznie kserokopie Swiadectw pracy,

o wtasnorecznie podpisane oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i
korzystania w petni z praw publicznych,

o wtasnorecznie podpisane os$wiadczenie o niekaralnosci za umysine przestepstwo scigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

o wtasnorecznie podpisane oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgcym na zatrudnienie na
danym stanowisku,

o wtasnorecznie podpisane o$wiadczenie zawierajgce klauzule: ,,Wyrazam zgode na
przetwarzanie swoich danych osobowych w celach przeprowadzenia naboru (Dz. U. z 2014r. poz.
1182.),

o wtasnorecznie podpisane oswiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty
zobowigzuje sie nie wykonywaé dodatkowych zajeé, ktdre naruszatyby zapisy art.30 ust.1 ustawy o

pracownikach samorzadowych.



VII. TERMIN | MIEJSCE SKtADANIA/PRZESYtANIA DOKUMENTOW:

Wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ lub przestaé pocztg, za zwrotnym potwierdzeniem odbioru (w
formie pisemnej),w zaklejonej kopercie, z dopiskiem ,,Nabor na wolne stanowisko urzednicze -
administrator sieci i systemow informatycznych”, w terminie do dnia 31 lipca 2015 r., do godz.
14.00. Miejsce sktadania dokumentéw - sekretariat Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych nr 10 w
todzi. W przypadku dostania dokumentdéw pocztg , za date doreczenia uwaza sie date wptywu

korespondencji do sekretariatu szkoty. Oferty, ktore wptyng po terminie nie beda rozpatrywane.

INFORMACJE DODATKOWE

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie — telefonicznie.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez dyrektora

Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych nr 10 w todzi.

Procedura naboru na wolne stanowisko urzednicze odbywa sie zgodnie z Ustawg o pracownikach
samorzgdowych ( Dz. U. z 2014,p0z.1202) oraz Regulaminem naboru na wolne stanowiska
urzednicze w Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych nr 10.

Otrzymanych dokumentdéw nie odsytamy. Oferty oséb nie zakwalifikowanych zostang komisyjnie
zniszczone po 30 dniach od zakorhczenia naboru. Osoby, ktérych oferty zostang odrzucone, nie
bedg powiadamiane.

Informacja o wstepne]j weryfikacji oraz wyniku naboru bedzie umieszczona na tablicy
informacyjnej w szkole i stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Zespotu Szkoéf

Ponadgimnazjalnych nr 10 w todzi.
Dyrektor
Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych nr 10 w todzi

Monika Michalik

t6dz, dnia 16 lipca 2015 .



